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Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.] DOKUMENTY NIEZBĘDNE DO REJESTRACJI OSOBY BEZROBOTNEJ

	


	Lp.
	Rodzaj dokumentu
	Sytuacja, w której wymagane jest przedłożenie dokumentu 

	1.
	Dowód osobisty /paszport
	· W przypadku paszportu (wymagane jest zaświadczenie o aktualnym zameldowaniu zawierające numer PESEL, lub decyzja 
o wymeldowaniu z pobytu stałego 
· W przypadku meldunku czasowego wymagane jest zaświadczenie o zameldowaniu

	2.
	Oryginał /odpis dyplomu, świadectwa ukończonej szkoły podstawowej z dyplomem potwierdzającym kwalifikacje zawodowe, świadectwo ukończenia szkoły średniej, świadectwo maturalne 
	W zależności od poziomu wykształcenia

	3.
	Zaświadczenie o ukończeniu kursów oraz potwierdzające uprawnienia zawodowe
	Dot. osób posiadających dodatkowe kwalifikacje

	4.
	Oryginały wszystkich świadectw pracy 
lub świadectw służby 
	WYMAGANE

	5.
	Aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sądowego oraz inne dokumenty świadczące o sprawowanych obowiązkach 
	Dotyczy, które sprawują funkcje reprezentacyjne 
w spółce 

	6.
	Zaświadczenie z ZUS o okresie podlegania
 i OPŁACANIA składek z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej oraz wysokości podstawy wymiaru składek na ubezpieczenie społeczne i Fundusz Pracy 
	Nie dotyczy osób, które opłacały składki 
z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej 
w wysokości 30% minimalnego wynagrodzenia


	7.
	Zaświadczenie o okresie pracy z wyszczególnieniem wynagrodzenia brutto za każdy miesiąc oraz informacją czy odprowadzane były składki na ZUS I Fundusz Pracy 
	Dotyczy osób, które były zatrudnione: 
w niepełnym wymiarze czasu pracy, na umowę zlecenie, umowę o świadczenie usług, umowę 
o pracę nakładczą, umowę agencyjną,
w zakładzie karnym 

	8.
	Zaświadczenie z ZUS potwierdzające okres pobierania świadczeń tj.: zasiłek chorobowy, macierzyński, zasiłek 
w wysokości zasiłku macierzyńskiego, świadczenie rehabilitacyjne, renta z tytułu niezdolności do pracy lub służba, renta szkoleniowa oraz podstawę jego wymiaru 
	· Dotyczy osób, które pobierały świadczenie z ZUS, poza okresem zatrudnienia 
· W przypadku renty nie wymaga 
się podstawy wymiaru

	9.
	Aktualna decyzja o wysokości renty rodzinnej 
	Dotyczy osób pobierających rentę rodzinną 

	10.
	Zaświadczenie z ośrodka pomocy społecznej 
o okresie pobierania gwarantowanego zasiłku okresowego
	Dotyczy osób, które taki zasiłek pobierały 

	11.
	· Akty urodzenia dzieci 
· PESEL dziecka/innego członka rodziny
	· Dotyczy osób, które przebywały na urlopie wychowawczym 
· Dotyczy osób zarejestrowanych, które chcą zgłosić do ubezpieczenia członka rodziny

	12.

	Książeczka wojskowa
	Dotyczy osób, które odbywały służbę wojskową 

	13.
	Orzeczenie potwierdzające stopień niepełnosprawności
	Wymagane w przypadku osób posiadających taki dokument

	14.
	Dokument o przeciwwskazaniach do wykonywania określonych prac 
	Dotyczy osób posiadających taki dokument

	15.
	Zaświadczenie o powierzchni nieruchomości rolnej wyrażonej w ha przeliczeniowych 
	Dotyczy wyłącznie właścicieli samoistnych, zależnych nieruchomości rolnej 

	16.
	Decyzja z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego
o niepodleganiu ubezpieczeniu społecznemu rolników 
	Dotyczy domowników w gospodarstwie rolnym 
o powierzchni użytków rolnych przekraczających 2 ha przeliczeniowe 

	17.

	Świadectwo zwolnienia
	Dotyczy osób, które przebywały w zakładzie karnym 

	18.
	Zaświadczenie o wykonywaniu pracy w zakładzie karnym 
	Dotyczy osób, które przebywały w zakładzie karnym

	19.

	Informacja o posiadaniu Karty Dużej Rodziny 
	Dotyczy osób, które posiadają KDR

	20.
	Informacja dot. opieki nad osoba niepełnosprawną 
	Dotyczy wyłącznie osób sprawujących opiekę 
nad os. niepełnosprawną
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